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Utmutaté és segédlet Karrier Nagykdveteknek
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American Chamber of Commerce in Hungary

Az AmCham Karrierorientacids Programot az Amerikai Kereskedelmi Kamara (AmCham) a Language Ambassador és
a Career Ambassador programok sikerei nyoman hozta létre és kézéppontjaba a palyaorientacid keriilt.

A program célja, hogy az AmCham tagok vallalati 6nkéntesei (tovabbiakban: Karriernagykoévetek vagy
Nagykovetek) pdlyaorientacids el6adasok keretében kozelebb hozzak a didkokat a munkaerdpiachoz, segitsenek
nekik a tajékozddasban, motivaljak, inspiraljak ket a jovojik tervezésére és a lehetGségek megismerésére.

A rendelkezésre all6 id6keretre valo tekintettel az el6adasok célja elsGsorban, hogy felkeltse a diakok
érdeklddését, inspiralja 6ket a tajékozddasra és a dontéseik megtervezésére.

A program létrejottének az oka:

e Az oktatasi intézményeknek nincs szoros kapcsolata a munkaerépiaccal, nem latnak ra a munka vildgara,
igy nem tudjak pontosan, hogy milyen elvarasok alapjan kellene felkésziteni a didkokat, akiknek kevés
informacidjuk van arrdél, hogy mi varja 6ket a munkaerGpiacon.

e A didkok nincsenek tisztaban az itthoni lehet&ségekkel, keveset tudnak a cégekrél, szakmakrol, pozicidkral,
futé programokrol.

e Szeretnénk, ha a palyaorientacidoban tobb hangsulyt kapna az 6nismeret fontossaga és tudatossag a
palyavdlasztasban.

Jelen Utmutatdval szeretnénk segiteni az 6nkéntes Karriernagykoveteket azzal, hogy a korabbi programok
tapasztalatait felhaszndlva tartalmi és metodikai javaslatokat adunk a latogatdsok felépitésére.

A latogatasok ideje az iskola szervezésérdl fliggben eltérd lehet (példaul lehet 45 perces vagy 90 perces 6ra), igy a
modulokat a szerint javasoljuk 6sszevalogatni, hogy az iskola és az 6nkéntes megegyezése alapjan milyen
hosszusagu el6adas megtartasara keril majd sor.

Az utmutatdéban tobb témakor kerilt kifejtésre, javasoljuk, hogy a latogatds idGtartamahoz, a célcsoporthoz és a
Karriernagykovet egyéni preferencidhoz képest vald valogatast. Az egyes modulok kivalasztasahoz segitséget
nyujthat az egyes témaknal feltlintetett javasolt id6tartam.

TARTALOMJEGYZEK:

I TEMAKOROK BEMUTATASA ES UTMUTATO AZ AMCHAM ALTAL JAVASOLT VALASZTHATO
MODULOKHOZ
0. A latogatds megkezdése, Utmutatd az ismerkedéshez és bemutatkozashoz
1. Sajat munkahely és karrier bemutatdsa
2. Karriertervezés és onismeret
3. Lehet6ségek Magyarorszagon
4. Milyen a jové munkahelye?

Il. UZENETEK

1. TANACSOK AZ ELOADONAK

IV. HASZNOS INFORMACIOK: KONYVEK, ELOADASOK, CIKKEK

V. PALYAORIENTACIOVAL KAPCSOLATOS TESZTEK ES INFORMACIOK


https://www.amcham.hu/
https://www.amcham.hu/language-ambassador-program
https://www.amcham.hu/career-ambassador-program
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. TEMAKOROK BEMUTATASA ES UTMUTATO AZ AMCHAM ALTAL JAVASOLT

EGYES MODULOKHOZ

0. Modul: A latogatas megkezdése, utmutatd az ismerkedéshez és
bemutatkozashoz — minden tovabbi modulhoz ajanlott

Ajanlott metodika és
Ajanlott tematikai elemek idétartam
Rovid - AKarrier Nagykovet bemutatkozasa Prezentdcio — 2-3 perc
bemutatkozas - Sajat munkahelyem révid bemutatasa (melyik cégnél
dolgozom, mit csindl a cég, mivel foglalkozom én?)
Icebreaker - Mit tudtok a mai naprol? Interaktiv bemelegité
kérdések - Szerintetek mi fog torténni? beszélgetés 3-4
(opcié 1) - Kiagz, aki tudja mar, hogy mi szeretne lenni? percben, ilyen vagy
- Kinek van pontos elképzelése arrdl, milyen pdlyat fog ehhez hasonld
valasztani? kérdésekkel
- Hogy alakult ez ki?
- Mit érdemes figyelembe venni a pdlyavalasztaskor?
- Honnan tudom, miben vagyok tehetséges?
(A beszélgetéshez vagy szavazdshoz bevonhatdk digitdlis
eszkézdk is, pl. Mentimeter, Kahoot, stb.)
Icebreaker jaték Lasd. mellékelt jatékok gyljteménye (1. melléklet) Jaték javasolt
javaslatok idétartammail:
(opcié 2) 45 perces 6ra - 5 perc
90 perces 6ra - 10-15
perc




Q KARRIERORIENTACIOS
A f PROGRAM

am
American Chamber of Commerce in Hungary

1. Modul: Sajat munkahely és karrier bemutatasa

Ajanlott metodika

Ajanlott tematikai elemek és id6tartam

Els6sorban
prezentdcio,
moderacioval

Sajat munkahely
és karrier
bemutatasa

Munkahely bemutatdsa, sajat pozicio és szerep ismertetése
1. Munkahely bemutatasa, akar vizudlis eszkdzokkel is —
réviden érdemes
- Mivel foglalkozik a cég? Ez milyen tevékenységeket
jelent?
- Milyen fazisok vannak egy munkafolyamatban?
- Kinek milyen szerepe van?
- Hogy mikddnek egyitt a kozrem(ikddé részlegek?
- Mia szerepe az idegennyelvnek?
- Milyen képességek fontosak? (ldsd az AmCham biztathatjuk a
tagvdllalatai dltal készitett kompetencidk gylijteményét, didkokat, hogy
amely a vdllalatok dltal fontosnak tartott kompetencidkat | kérdezzenek és a
tartalmazza) kérdések mentén
mutassuk be azt,
hogy mivel
foglalkozunk

Maximum 10-15
percet érdemes ra
szanni, mertez a
modul kevésbé
interaktiv, de

2. Sajat karrierut és munka bemutatasa — csak réviden
érdemes elmondani, mint példat, nem kell teljes
onéletrajzot adni a diakoknak. Javasolt témak:

- Mit tanultam? Milyen szerepe van ennek a munkamban?

- Mivel foglalkoztam eddig?

- Mit csinalok egy atlagos napon?

- Milyen feladataim vannak?

- Miaz, ami hasznos szamomra a tanulmanyaimbadl?

- Honnan szereztem meg azt a tudast, ami a munkamhoz

kell?

Javasoljuk, hogy a hangsuly a személyes példakon legyen, a
Karrier Nagykovet meséljen kudarcairdl és nehéz dontési
helyzeteirdl is.

A Karrier Nagykovet jo, ha személyes példakat tud felhozni,
mesélhet réla, pl. hogy milyen volt neki, amikor kozépiskolas volt.

- Mik befolyasoltak 16 évesen?
- Mit tenne masként?

- Mit mondana kdzépiskolads énjének, ha adhatna egy

tanacsot?

Fontos, hogy a 45 perces Idtogatds célja nem a recruitment vagy a

céqg reklamozdsa!

A céges
folyamatokat
jatékosan is be
lehet mutatni, pl. a
diakoknak kell
Osszerakni a
folyamatot
csoportokban,
megadott
részekbdl
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2. Karriertervezés és onismeret
Mi az, amit szeretnél csinalni (, karrier”)? Milyen képességeid vannak hozzd (,,6nismeret”)?
Egy-két témakdért javaslunk vdlasztani

am
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Ajanlott tematikai elemek

Ajanlott metodika
és idGtartam

. Témakor
Karriertervezés

Javasolt gondolatébresztd kérdések, témak a diakok felé:
- Miaz akarrier? Hogy definidljuk? Mi a célunk vele? Miért
dolgozunk?
- Mialegfontosabb a karriertervezésben?
- Hogy tudsz tapasztalatot szerezni?
- Mi alapjan, és hogyan valassz palyat?
- Milyen az dlommunka?
- Milyen az dlommunkahely?
- Ki miszeretne lenni? Mit teszel, hogy elérd ezt a célt?
- Milyen képességekre van szikség?
- Mia szerepe a nyelvnek?

Gyakorlat javaslat: ,,szakmak jatéka” (2. melléklet)
A didkokat kiscsoportokra bontjuk (kb. 4-5 f6) és kiosztunk nekik
kiilonb6z6 szakmakat, mindenkinek egyet. A csoportban meg kell,

Interaktiv
beszélgetés
nagycsoportban —
5-10 perc, ilyen
vagy hasonld
kérdésekkel

Kiscsoportos
feladat, amelynek
a megbeszélése

Onismereti tesztek ajanlasa, amik segitenek a palyavalasztasban, pl.:
https://www.felvi.hu/felveteli/teszt
http://europass.hu/palyaorientacio-online
http://www.dualisdiploma.hu/

- Miaz, amiben j6 vagyok? Mi az, amit szeretek csinalni?

- Milyen kérilmények kozott, milyen
helyzetekben/feladatokban érzem jél, otthonosan magam?

- Mikor érzem magam kényelmetlenal?

Fontos, hogy a didk ne korlatokat, hanem lehet&ségeket lasson.
Ismerje meg magat, merjen kérdezni, merjen hibazni. Prébaljon ki
mindent, amit tud. Taldlja meg, mi motivalja.

Gyakorlat javaslat: , Kire biznank a feladatot?”

A Nagykovet felvet készségeket, szituaciokat, és megkéri a didkokat,
hogy mutassanak rd az osztalybdl arra, aki a legjobb azon a
teriileten, illetve rdbiznak az adott helyzet megoldasat. Magdat nem

hogy beszéljék, hogy vajon melyik szakmahoz mi sziikséges, illetve nagycsoportban
mibdl allhat az adott szakma. Ezt kbvet6en nagycsoportban torténik
bemutatjdk a szamukra legérdekesebbet, esetleg a Nagykovet Létszamtol fliggben
segitségével megbeszélik, hogy melyikrél tudtak a legkevesebbet. 20-30 perc
A gyakorlathoz a részletes leirast lasd a 2. szamu mellékletben.
Il. Témakor - Miaz, amiben tehetséges vagyok? Interaktiv
- Kivel kell errél beszélgetnem? beszélgetés
Onismeret: - Kitél kell visszajelzést kapnom? nagycsoportban
10-15 perc



https://www.felvi.hu/felveteli/teszt
http://europass.hu/palyaorientacio-online
http://www.dualisdiploma.hu/
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jelolheti senki. Példak: ,Ki a legjobb matekbdl?” ,Ki rajzol a
legszebben?”, ,Kit kérnétek meg, hogy képviselje az osztalyt egy
tanar el6tt?”, ,Kire biznatok a hétvégi buli megszervezését?”, stb.
Fontos lizenet a didkok felé, hogy masok visszajelzése hasznos
onismereti kiinduldpont lehet. Nem érdemes egyénekre vonatkozd
visszajelzést adni, inkdbb 0sszességében lehet kiemelni, hogy
hasznos lehet elgondolkodni azon, hogy a tébbiek hogyan latnak
engem?
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3. Modul: Lehet6ségek Magyarorszagon - Milyen lehet8ségeid vannak?

Ajanlott metodika

Ajanlott tematikai elemek és id6tartam

LehetGségek Itthoni opcidk, lehetdségek lathatova tétele. Interaktiv
Magyarorszagon: - Milyen pozicidkra keresnek leginkdbb munkavallalét? beszélgetés,

- Mik a hianyszakmak ma Magyarorszagon? érdemes

- Milyen tuddssal lehet konnyen elhelyezkedni? feltérképezni, hogy

- Mit érdemes tanulni? a diakok mennyit

- Milyen képességek fontosak a munkaltatok szamara? tudnak ezekrél a

- Milyen szerepe van az idegen nyelveknek? kérdésekrdl és

- Hogyan mérik fel a cégek a tudast/nyelvtudast? kiegésziteni a sajat

- Milyen szerepe van a kilféldi tanulmanyoknak? informacidinkkal.

- ERASMUS /CEMS/ TEMPUS /stb. programok
15-20 perc
Lehet még beszélni a didkmunkardl, gyakornoki programokrol,
shadowingrdl, vdllalati |atogatasokrol és egyéb
tapasztalatszerzési lehet6ségekrél.

Hallgatésagtdl fligg6en érdemes hangsulyozni a kék galléros
munkdk fontossagat és a bennik rejl6 lehetdségeket is.
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Ajanlott metodika

Ajanlott tematikai elemek és id6tartam
Ill. Témakor A vilag és a munkaer@piac valtozasai, illetve hogyan tudunk | Interaktiv
A jové: ehhez alkalmazkodni? beszélgetés,
érdemes

- Merre tart a vilag? Mit hoz a kozeljovs? feltérképezni, hogy
- Technikai fejl6dés, robotizacid, automatizacio a didkok mennyit
- Milyen munkak lesznek 10 év mulva? tudnak ezekrél a
- Mik lesznek a legkeresettebb szakmak? kérdésekrdl és
- Milyen képességekre lesz sziikség a jov6ben? kiegésziteni a sajat
- Mik nem voltak még 10 éve? informacidinkkal.

- Mik azok a munkak, amelyek esetleg el fognak tlinni vagy | 20-25 perc
kevesebb munkavallaléra lesz sziikség?

- Melyek azok a szakmak, amelyeket nem fognak kivaltani a
gépek?

- A mai didkok fele olyan munkat végez majd, amely még
nem létezik. Nagy lesz a fluktuacid, egy ember akar 12x is
valthat allast.

- Mit érdemes tanulni?

- Milyen szerepe van a nyelveknek?

Erdemes hangstlyozni a nyelvek, elsésorban az angol
elsajatitdsanak  fontossdgat, tovabba a legfontosabb
kompetenciak és a digitalis képességek fejlesztését.
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Il.  UZENETEK
Javasolt k6zponti lizenetek:

o FelelGsségvallalas: a kdlcsondsségen alapuld vildgban a felelGsség és a lehet6ség egyiitt jar.
Erdemes kiemelni a dontések és a felel§sségvillalas fontossagat. A nem dontés is dontés,
altaldban a legrosszabb végkimeneteld.

e Tanulds fontossdganak hangsilyozasa: egyetem és szakképzés egyarant jé és hasznos lehet,
mindkettére fel lehet hivni a figyelmet és ravilagitani az elényeire (iskolatdl és a didkok
Osszetételétdl fuggben).

e Nyelvtanulas elengedhetetlen: az angol feltétlenl sziikséges (Iényegében alapfeltétel),
tovabbi eurépai nyelv ismerete nagy elény. Terveikt6l fliggben érdemes a kilonleges, ritkdbb
nyelveket tanulni vagy azokat a nyelveket, amelyeket sokan beszélnek.

e Erdemes batoritani a lanyokat, hogy merjenek nyitni a tudomanyos, mérnéki, informatikai és
menedzsment karrier irdnyaba is.

e Menjenek batran kilfoldre, tanuljanak, szerezzenek tapasztalatot, ismerjék meg a vilagot,
szélesitsék a latokoriket, de jojjenek haza hasznositani a tudast, mert itthon is nagyon jé
lehet6ségek vannak.

e Hangsulyozzuk az egész életen at tartd tanulas fontossagat.

e Fel lehet mérni az 6ra végén, hogy milyen lizentet visznek haza magukkal? Mi volt hasznos az
6rdban?

. TANACSOK AZ ELOADONAK

e Azintézménnyel torténd kapcsolatfelvétel soran javasoljuk, hogy tudjon meg minél tobbet az
osztalyrdl. A kapott informacidt fel lehet hasznalni az el6adas anyaganak finomhangolasahoz.

e Batoritsuk a didkokat, hogy kérdezzenek barmikor. Nincsenek rossz kérdések.

e Hasznaljunk egyszer, kozérthet6 kifejezéseket, keriljik a szakszavakat, bonyolult technikai
kifejezéseket — de ne becsiiljik le a megértési készségiiket.

e Torekedjlink arra, hogy a foglalkozas jatékos legyen, hasznaljunk vizualis eszkozoket.

e Nagyon fontos, hogy a didkok aktiv résztvevék legyenek: Beszélnilk, jatszaniuk, dolgozniuk
kell.

e Legyen felkésziilve arra, hogy nem mindenki figyel majd. Fel kell ismerni, hogy nagy
valdszinlséggel nem tudunk mindenkit megérinteni, de ha csak par didknak hasznos volt,
akkor mar megérte ellatogatni.

o Az el6adas utan érdemes visszajelzést kérni a tanaroktél.
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IV. HASZNOS INFORMACIOK A NAGYKOVETEKNEK ES A DIAKOKNAK: KONYVEK,
ELOADASOK, CIKKEK

0. Palyaorientacios témaju el6adasok

1. Motivacids el6adasok

2. J6v6 munkahelye

3. Legfontosabb készségek és kompetenciak

Bill Burnett - Dave Evans: Tervezd meg az életed!
https://www.libri.hu/konyv/bill burnett.tervezd-meg-az-eleted.html

Ken Robinson: Elemedben vagy? Fedezd fel a benned rejl6 tehetséget!
https://hvgkonyvek.hu/konyv/elemedben-vagy-fedezd-fel-a-benned-rejlo-tehetseget

Roman Krznaric: Hogyan taldljuk meg a nekiink valé munkat?
https://hvgkonyvek.hu/konyv/hogyan-talaljuk-meg-a-nekunk-valo-munkat

Martin Ford: Robotok kora — Milyen lesz a vildg munkahelyek nélkil?
https://hvgkonyvek.hu/konyv/robotok-kora-milyen-lesz-a-vilag-munkahelyek-nelkul

Juhos Andrea: Kinek lesz munkdja 20-30 év mulva?
http://moderniskola.hu/2015/11/kinek-lesz-munkaja-20-30-ev-mulva/

Will robots take my job?
https://willrobotstakemyjob.com/

Word Economic Forum cikkek, amelyek a jov6ben sziikséges képességekrél és kompetenciakrol
szdlnak:
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-
industrial-revolution/
https://www.weforum.org/agenda/2017/09/skills-children-need-work-future/
https://www.weforum.org/agenda/2016/03/21st-century-skills-future-jobs-students/

V. PALYAORIENTACIOVAL KAPCSOLATOS TESZTEK ES INFORMACIOK

https://www.felvi.hu/felveteli/teszt

http://europass.hu/palyaorientacio-online

http://www.dualisdiploma.hu/

https://palyaorientacio.munka.hu/

TEDxGoldenGatePark: Scott Dinsmore — ,Hogyan taldljuk meg almaink munkajat?”
https://www.youtube.com/watch?v=jpe-LKn-4gM

TEDxSF: Mel Robbins — ,,Hogyan ne csessz ki magaddal tobbé?”
https://www.youtube.com/watch?v=Lp7E973z0zc



https://www.libri.hu/szerzok/bill_burnett.html
https://www.libri.hu/szerzok/david_evans.html
https://www.libri.hu/konyv/bill_burnett.tervezd-meg-az-eleted.html
https://hvgkonyvek.hu/konyv/elemedben-vagy-fedezd-fel-a-benned-rejlo-tehetseget
https://hvgkonyvek.hu/szerzo/roman-krznaric
https://hvgkonyvek.hu/konyv/hogyan-talaljuk-meg-a-nekunk-valo-munkat
https://hvgkonyvek.hu/konyv/robotok-kora-milyen-lesz-a-vilag-munkahelyek-nelkul
http://moderniskola.hu/2015/11/kinek-lesz-munkaja-20-30-ev-mulva/
https://willrobotstakemyjob.com/
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/
https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-10-skills-you-need-to-thrive-in-the-fourth-industrial-revolution/
https://www.weforum.org/agenda/2017/09/skills-children-need-work-future/
https://www.weforum.org/agenda/2016/03/21st-century-skills-future-jobs-students/
https://www.felvi.hu/felveteli/teszt
http://europass.hu/palyaorientacio-online
http://www.dualisdiploma.hu/
https://www.youtube.com/watch?v=jpe-LKn-4gM
https://www.youtube.com/watch?v=Lp7E973zozc

